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WANT 2 WORK

28 jaar, afkomstig uit Riga, Letland, en sinds 2023 aan de slag in Nederland.
Aleksandrs zocht niet zomaar een baan, hij was op zoek naar een frisse
start.

Na jarenlange werkervaring in China, waar het tempo hoog lag en de
uitdaging groot was, voelde hij dat het tijd was om opnieuw te beginnen. De
herinnering aan een jeugdreis naar Nederland, groene landschappen, open
mensen, een ontspannen sfeer, bleef hangen. Dat beeld werd het
beginpunt van iets nieuws.

Van eerste werkdag tot leidinggevende

Op zoek naar werk in Nederland kwam Aleksandrs al snel in contact met
Want 2 Work. Binnen een week was het geregeld: een baan, huisvesting,
vervoer en hulp bij alle noodzakelijke documenten. Alles werd helder uitgelegd en persoonlijk
begeleid. “Het voelde meteen menselijk,” zegt hij. “Dat maakte het verschil.”

Zijn eerste baan was bij Sligro BS in Amsterdam, op de evenementenafdeling. Maar Aleksandrs
bleef niet lang op die plek. Na acht maanden groeide hij door tot teamleider. Zes maanden later
nam hij de leiding over de ochtendploeg in de orderverzameling. Vandaag de dag stuurt hij het
mid-day team aan, 35 collega’s, strakke deadlines, continue beweging.

Aleksandrs voelt zich thuis in zijn rol. “Door mijn ervaring als ondernemer weet ik hoe belangrijk
het is om mensen te begrijpen, rust te houden onder druk en overzicht te bewaren, zelfs als het
chaos lijkt.”

Ambities blijven groeien

Stilzitten is geen optie voor Aleksandrs. Zijn volgende stap? Een Executive MBA in Rotterdam.
Niet alleen om zijn kennis te verdiepen, maar ook om zijn leiderschap te versterken en
internationaal verder te groeien.

Een begin dat het verschil maakt

Voor Aleksandrs was Want 2 Work meer dan alleen een uitzendbureau. “Ze hielpen me niet
alleen aan werk. Ze zorgden dat ik me welkom voelde. Serieus genomen. Gezien.”

En dat is precies waar we bij Want 2 Work voor staan: mensen verbinden met werk dat écht bij
ze past, en de ruimte bieden om te groeien. Want het gaat niet alleen om een baan. Het gaat om
jouw toekomst.



WANT 2 WORK

28 years old, originally from Riga, Latvia, and working in the Netherlands
since 2023. Aleksandrs was not just looking for a job, he was looking for a
fresh start.

After several years of professional experience in China, where the pace was
high and the challenges intense, he felt it was time for something new. A
childhood memory of visiting the Netherlands stayed with him. The green
landscapes, friendly people, and relaxed atmosphere left a lasting
impression. That memory became the spark for a new beginning.

From first workday to team leader

While searching for work in the Netherlands, Aleksandrs quickly came into
contact with Want 2 Work. Within a week, everything was arranged. A job,
housing, transport, and help with all the necessary documents. Everything was clearly explained

and personally supported. “It immediately felt human,” he says. “That made all the difference.”

His first job was in the events department at Sligro BS in Amsterdam. But Aleksandrs did not
stay in that role for long. After eight months, he was promoted to team leader. Six months later,
he took over the morning shift in order picking. Today, he manages the midday team, with 35
colleagues, tight deadlines, and constant movement.

Aleksandrs feels at home in his role. “Because of my background as a business owner, I know
how important it is to understand people, stay calm under pressure, and keep a clear overview,
even in the middle of chaos.”

Ambitions that keep growing

Standing still is not an option for Aleksandrs. His next step? An Executive MBA in Rotterdam. Not
just to deepen his knowledge, but also to strengthen his leadership and expand internationally.

A beginning that makes a difference

For Aleksandrs, Want 2 Work was more than just an employment agency. “They did not just help
me find a job. They made me feel welcome. Taken seriously. Seen.”

And that is exactly what we stand for at Want 2 Work. Connecting people with jobs that truly suit
them, and giving them the space to grow. Because it is not just about work. It is about your
future.



